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SILABO
I. DATOS GENERALES
1.1 Areaacadémica . Formacién Continua
12 Tipo de accién de . Curso

capacitacion
Formacion de evaluadores de establecimientos de
salud mediante el indice de Seguridad Hospitalaria
1.3 Nombre . (ISH) y Evaluacion Estratégica del Riesgo de
Emergencias y Desastres en establecimientos de
salud (STAR -H).

1.4 Cdbdigo . 2203

1.5 Modalidad . Presencial (P)

1.6 Numero de horas : 48 horas académicas
1.7 Créditos académicos . 2 créditos

1.8 Periodo de ejecucion

Primera edicion : Del 13/06/2023 al 22/06/2023

Segunda edicion : pg| 20/06/2023 al 29/06/2023

Terceraedicion = ) 53/07/2023 al 12/07/2023

Cuarta edicion : | 18/07/2023 al 27/07/2023

Quintaedicion = 1,0 47/08/2023 al 16/08/2023

Sextaedicion o) 11/09/2023 al 20/09/2023

1.9 Responsable académico : Mg. Eliana Incio Incio
Escuela Nacional de Salud Publica

. MC. Cesar Augusto Tejada Bechi
" Direccion General de Gestion del Riesgo de
Desastres y Defensa Nacional (DIGERD) - MINSA

1.10 Responsable tematico
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PRESENTACION

Hospitales Seguros es una iniciativa que la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
ha promovido y apoyado durante mas de 25 afios y que tiene por objetivo lograr
que las instalaciones sanitarias sean accesibles y funcionales, que rindan al maximo
de su capacidad inmediatamente después de ocurrido un desastre. Después de que
la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) publicara la primera version del
indice de Seguridad Hospitalaria (ISH) en 2008, este indice de Seguridad
Hospitalaria fue revisado, actualizado y publicado en 2018; hoy en dia el ISH se
aplica en mas de 83 paises de todo el mundo.

El marco de referencia a nivel nacional tiene como primer punto la 32° Politica de
Estado del Acuerdo Nacional, referida a la Gestidn del Riesgo de Desastres, la cual
esta orientada en el pais a promover una politica de gestion del riesgo de desastres,
con la finalidad de proteger la vida, la salud y la integridad de las personas; asi
como el patrimonio publico y privado, promoviendo y velando por la ubicacion de la
poblacion en las zonas de mayor seguridad, reduciendo las vulnerabilidades con
equidad e inclusion, bajo un enfoque de procesos que comprenda; la estimacién y
reduccién del riesgo; la respuesta ante emergencias y desastres y la reconstruccion.
La politica sera implementada por los organismos publicos de todos los niveles de
gobierno, con la participacion activa de la sociedad civil y la cooperacion
internacional, promoviendo una cultura de prevencion y contribuyendo directamente
en el proceso de desarrollo sostenible a nivel nacional, regional y local.

Asi mismo, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional denominado Decreto
Supremo N°115-2022-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion de Riesgos
de Desastres PLANAGERD 2022-2030 como instrumento del Sistema de Gestion
de Emergencias y Desastres SINAGERD debiendo las entidades publicas de nivel
nacional, regional y local, integrantes del Sistema Nacional de Gestidon del Riesgo
de Desastres (SINAGERD), con responsabilidad en la provisién de los servicios de
la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres al 2050, deberan
implementar este plan. El PLANAGERD 2022-2030, se constituye en un Plan
Nacional de naturaleza tematica, que tiene como objetivo nacional: reducir la
vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres en
el territorio e incluye las acciones estratégicas multisectoriales articuladas a los
lineamientos de cada uno de los Objetivos Prioritarios de la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres al 2050, con la finalidad de desarrollar y
operativizar los contenidos de la gestién del riesgo de desastres considerados en la
Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres al 2050.

En cuanto al marco legal, tiene como primer punto de referencia a la ley que crea
el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), Ley
N°29664, que es definido como un sistema interinstitucional, sinérgico,
descentralizado, transversal y participativo con la finalidad de identificar y reducir
los riesgos asociados a peligros 0 minimizar sus efectos; asi como, evitar la
generacion de nuevos riesgos, y preparacion y atencion ante situaciones de
desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesos e instrumentos de Gestion de Riesgos de Desastres. Dicha
ley, ademas, define la politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres como
el conjunto de orientaciones dirigidas a impedir o reducir los riesgos de desastres,
evitar la generacion de nuevos riesgos y efectuar una adecuada preparacion,
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atencion, rehabilitacion, y reconstruccion ante situaciones de desastres, asi como
a minimizar sus efectos adversos sobre la poblacion, la economia y el ambiente.

Teniendo como base el marco internacional y nacional, se presenta la Politica
Nacional Multisectorial de Salud al 2030 (PNMS) denominada “Peru, Pais
Saludable” que es una politica liderada por el Ministerio de Salud, con enfoque
territorial, formulada de forma consensuada con los sectores responsables de
intervenir en los determinantes sociales de salud priorizados y con los Gobiernos
Regionales y Locales, que gestionan los servicios de salud en sus respectivas
jurisdicciones, estableciendo los cuidados y atenciones de salud que reciben las
personas, familias y comunidades a lo largo de su vida y las intervenciones sobre
los determinantes sociales de salud priorizados, basada en el enfoque de “Cuidado
Integral por Curso de Vida”, los principios del derecho y equidad en salud, la
atencion primaria de la salud (APS), la determinacién social de la salud, la gestion
territorial, la Politica de Igualdad de Género, la Politica Sectorial de Salud
Intercultural y la Politica Nacional de Gestion ante Desastres. En el marco de esta
Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 “Peru, Pais Saludable”, aprobado
con Decreto Supremo N°026-2020-SA vy la Politica Nacional de Gestién del Riesgo
de Desastres al 2050, aprobada con Decreto Supremo N°038-2021-PCM, la unidad
organica de Gestion de Riesgos de Desastres en salud de la DIGERD tiene a su
cargo formular y conducir seguimiento y monitoreo de la implementacién de la
politica hospitales seguros frente a los desastres, fortaleciendo la rectoria del
Ministerio de Salud e impulsando intervenciones para mejorar los niveles de
seguridad de los establecimientos de salud.

En ese sentido, la metodologia de evaluacion estratégica del riesgo de emergencias
y desastres en hospitales (STAR-H) y el instrumento de ISH (indice de Seguridad
Hospitalaria) ayudan al personal responsable de la gestion del riesgo de
emergencias de salud y desastres a detectar y evaluar los riesgos como parte de la
planificacion estratégica para mejorar la preparacion de los establecimientos. El
proposito es orientar en la elaboracién, desde un enfoque multiamenaza, un marco
de respuesta con procedimientos operativos para hacer frente a amenazas de
cualquier tipo, magnitud o frecuencia; determinar las funciones y responsabilidades;
facilitar el uso efectivo de los recursos; emprender ejercicios de planificacion
estratégica, y mejorar la preparacion de las instalaciones para dar respuesta a los
impactos y recuperarse de ellos de manera efectiva. Estas herramientas se han
disefiado para su utilizacion en establecimientos de salud de cualquier tamafio y
capacidad, y permite generar informes historicos y perfiles de riesgo nacionales o
subnacionales. Ademas, esa informacion puede emplearse para desarrollar un
programa eficaz de gestion del riesgo de emergencias de salud y desastres.

En este contexto, la Escuela Nacional de Salud Publica (ENSAP) en coordinacion
con la Direccion General de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional
(DIGERD) del Ministerio de Salud (MINSA) ponen a disposicién el Curso de
Formacion de evaluadores de establecimientos de salud mediante el indice
de Seguridad Hospitalaria (ISH) y Evaluacion Estratégica del Riesgo de
Emergencias y Desastres en establecimientos de salud (STAR -H). con el fin
de mejorar las competencias de los profesionales en cuanto a la evaluacion del
riesgo de emergencias de salud y desastres en un establecimiento de salud,
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empleando la herramienta de evaluacion estratégica del riesgo de emergencias y
desastres en hospitales (STAR-H) y el indice de Seguridad Hospitalaria (ISH).

[ll. SUMILLA

El presente curso es de modalidad presencial, naturaleza practica y tiene como
propésito fortalecer las competencias del personal en la evaluacién del riesgo de
emergencias de salud y desastres utilizando la herramienta STAR-H y la calificacion
estandarizada de los aspectos estructurales, no estructurales y de gestion de
emergencias para el célculo del indice de seguridad hospitalaria (ISH) en un
establecimiento de salud.

El curso esta estructurado en 4 unidades: Herramienta de evaluacion estratégica
del riesgo de emergencias y desastres en establecimientos de salud (STAR-H),
Herramienta de la herramienta de Indice de Seguridad Hospitalaria (ISH),
Evaluacion de las instalaciones de salud para la aplicacion del indice de Seguridad
Hospitalaria (ISH) y Evaluacion de un establecimiento de salud a través de la
herramienta indice de Seguridad Hospitalaria (ISH)

IV. PERFIL DEL PARTICIPANTE

Profesionales de la salud, ingeniero civil, arquitecto, ingeniero industrial, licenciados
en administracion, ingeniero electromecanico e ingeniero sanitario que prestan
servicios profesionales o como personal de apoyo en las unidades organicas del
Ministerio de Salud y sus organismos publicos descentralizados, Direcciones de
Redes Integradas de Salud; ademas de las Direcciones Regionales de Salud,
Gerencias Regionales de Salud, asi como las redes de salud del Ministerio de Salud
a nivel nacional.

Requisitos:

¢ Encontrarse actualmente laborando en el sector salud, bajo régimen laboral de
D.L. N° 276, N° 728 y N° 1057.

e Encontrarse inscrito en el INFORHUS.

¢ Los participantes de las Instituciones acreditadas deben encontrarse registrados
en la Base de datos de Inscritos respaldado por su Institucion.

e La seleccion de participantes serd establecida de acuerdo a una
proporcionalidad segun grupo profesional planteada por la Direccién General de
Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional (DIGERD) para el logro de
los objetivos por establecimiento de salud.

e Seguln la necesidad de capacitacion identificada por la Direccibn General de
Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional (DIGERD), s6lo seran

oﬂ admitidos cierto namero de participantes que no estén bajo los regimenes
laborales de D.L. N°276, N°728 y N°1057 si éstos se encuentran registrados en
la lista remitida por la DIGERD a la ENSAP.
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Evalla el riesgo de emergencias de salud y desastres en un establecimiento de
salud empleando las herramientas de evaluacion estratégica del riesgo de
emergencias y desastres en hospitales (STAR-H) y el indice de Seguridad
Hospitalaria (ISH) con el fin de elaborar una propuesta de intervenciones de mejora.

PROGRAMACION ACADEMICA

6.1 Contenido tematico

desastres en
establecimientos
de salud (STAR-H)

STAR-H
Tema 4. Conclusiones y
recomendaciones sobre STAR-H.

: LOGROS DE

UNIDAD CAMPO TEMATICO APRENDIZAJE
Unidad | Tema 1: Concepto basicos de _ _
Herramienta de evaluacién de riesgos para el Sector petermlna el nivel de
evaluacion Salud. e cimion o

ACl ., establecimiento de
estratégica del Tema 2: |Introduccion a la
i d todologia STAR-H salud (caso)
riesgo de metodologia ) I ogia | iNterpretando los
emergencias y Tema 3: Pasos de la metodologia resultados de la

herramienta STAR-H.

Unidad I
Herramienta de
indice de
Seguridad
Hospitalaria (ISH)

Tema 1 Procedimientos vy
recomendaciones para evaluar los
establecimientos de salud mediante
el ISH v2.

Tema 2: Aspectos clave para
identificar las amenazas que afectan
a la seguridad del hospital y su
funcién en la gestién de emergencias
y desastres.

Tema 3: Aspectos clave para evaluar
la Seguridad Estructural.

Tema 4: Identificaciéon y Seguridad
de los componentes no estructurales.
Aspectos clave.

Tema 5: Aspectos relevantes de la
Gestidn de emergencias y desastres.
Tema 6: Conclusiones y
recomendaciones sobre ISH

Establece el nivel de
seguridad y
vulnerabilidad de un
establecimiento de
salud (caso)
interpretando los
resultados del indice
de Seguridad
Hospitalaria (ISH).

Unidad Il
Evaluacién de las
instalaciones de
salud para la
aplicacion del
indice de
Seguridad

Hospitalaria (ISH)

Tema 1: Evaluacién documental
Tema 2: Evaluacion de la instalacion
Tema 3: Pautas para la elaboracion
del Informe ISH.

Tema 4: Pautas para la elaboracion
de la Propuesta de la Matriz de

Determina los niveles
de seguridad, riesgo y

vulnerabilidad en la
evaluacion de un
establecimiento real

mediante el uso de las
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‘ LOGROS DE
UNIDAD CAMPO TEMATICO APRENDIZAJE
programacion de Intervencion parala | herramientas ISH vy
mejora del ISH. STAR H.
Unidad IV Tema 1: Indicaciones  para | Elabora una propuestd
Evaluacién general | elaboraciéon de Informe Final. de intervenciones de
aun Tema 2: Indicaciones para | Mejora en base a la
establecimiento de | ojaporacion de Matriz de evaluacion del riesgo

salud a través de
las herramientas
ISHy STAR H.

programacion de intervencion para la
mejora del ISH de cada grupo
multidisciplinario.

de emergencias Y|
desastres realizada un
establecimiento de
salud empleando las

WA

&

Tema 3: Presentacion del informe | herramientas ISH |

preliminar 'y la matriz de | STAR-H.

programacion de intervencion para la

mejora del ISH de cada grupo

multidisciplinario.
6.2 Créditos y horas

Horas
Horas académicas académicas
UNIDAD PEEIEEENES e Créditos
presenciales
Tedricas | Préacticas Préacticas
Unidad |
Herramienta de evaluacion
estratégicg del riesgo de 3 6 0 0.38
emergencias y desastres en
establecimientos de salud (STAR-H)
Unidad Il
Herramienta indice de Seguridad 35 55 0 0.39
Hospitalaria (ISH).
Unidad Il
Evaluacion de las instalaciones de
salud para la aplicacion del indice 2 7 0 0.34
de Seguridad Hospitalaria (ISH)
Unidad IV
Evaluacién general a un
establecimiento de salud a través 2 7 12 1.60
de las herramientas ISHy STAR H.
TOTAL 10.5 25.5 12 2.0
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6.3 Estrategias metodolégicas

UNIDAD RECURSOS METODOLOGIA / ESTRATEGIAS
Unidad | :
Herramienta de Prueba de comprobacion:
evaluacion  estratégica Consiste en mecanismos de
del riesgo de evaluacion de lo cognitivo a través
emergencias y desastres de: pruebas de opcién mudltiple,
en establecimientos de instrumentos ludicos, etc.
salud (STAR-H)
Talleres presenciales
Unidad I Consistente en sesiones en las que
Herramienta de indice de el participante trabajara el
Seguridad Hospitalaria fortalecimiento de sus competencias
(ISH). con un docente facilitador a través de
grupos de estudio en un desarrollo
dinamico, practico y de aplicacién de
los contenidos planificados en el
Unidad Il silabo.
Evaluacion de las
instalaciones de salud PPTs, videos, | J .o dirigido
para la apllcauo_n del cuestionarios, Se aplica para presentar un
Indice de Seguridad casos de ) ,
Hospitalaria (ISH). simulacion, contenido y,po.ner en relacion os
lecturas, elementos técnicos presentados en

Unidad IV

Evaluacién general a un
establecimiento de salud
a través de las
herramientas ISH y
STAR H.

instrumentos de
evaluacion de

infraestructura
de hospitales.

la unidad didactica con la experiencia
de los participantes. ElI docente
facilitador debe hacer preguntas a los
participantes  para  poner en
evidencia la experiencia de ellos y
relacionarla con los contenidos
técnicos, ademas debe guiar a los
participantes en sus discusiones
hacia el "descubrimiento" del
contenido técnico objeto de estudio.
Durante el desarrollo de la discusion,

el formador puede sintetizar los
resultados del debate para llevar a
los participantes a sacar las
conclusiones  previstas en el

esquema de discusion.

Trabajos de aplicacion:

El aprendizaje por trabajos de
aplicacion (proyectos, productos,
etc.) es una opcion metodolédgica que

I,
W% BICENTENARIO

DEL PERU
2021- 2024

Pagina 7 de 17

pificte |
pei




S,

&

L,

@ PERU
MINSA

Firmado digitalmente por INCIO
INCIO Eliana Mirela FAU
20131373237 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.06.2023 19:35:22 -05:00

PERU | Ministerio ESCUELA NACIONAL DE
de Salud SALUD PUBLICA DIRECCION ACADEMICA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

UNIDAD RECURSOS METODOLOGIA / ESTRATEGIAS

contribuye determinantemente en la
manera de aprender integrando
elementos curriculares que a su vez

combinan  diversas  estrategias
metodologicas. Esta  estrategia
permite que el participante

despliegue su autogestion y puesta
en préctica de los temas estudiados
y organizados en el silabo, la
distribucion de tareas, la
organizacién del trabajo, el trabajo en
grupo, fortaleciendo  destrezas,
habilidades y actitudes. En el
presente taller el trabajo aplicativo
consistira en un Informe final y una
Propuesta de plan de intervencion
gue debe elaborarse técnicamente
dado que es el sustento oficial para
la solicitud de presupuesto vy
viabilidad de las intervenciones de
mejora previstas; considerando las
experiencias y lecciones aprendidas.

6.4 Criterios para la calificacion:

a) La calificacion final de los cursos que integran la “Programaciéon Académica
Semestral 2023-1" (PNC ENSAP 2023-1) sera expresada cualitativamente de
acuerdo al nivel de competencia alcanzada.

b) Los niveles de competencias son AD (Logro destacado), A (Logro esperado), B

(En proceso) y C (En inicio).

El minimo nivel por competencia deseada de toda accion de capacitacion es B:
En proceso.

Los cursos, médulos o menciones programados en el PNC ENSAP 2023-I son
evaluados con diversos instrumentos que se estableceran en la matriz de
evaluacion con sus respectivos pesos ponderados; siempre en el marco del
documento de disefio curricular del PNC ENSAP 2023-I.

Las evaluaciones se desarrollardn Unicamente en los plazos previstos en el
cronograma de cada accion de capacitacion.

Las calificaciones referidas a lo procedimental y actitudinal se realizarén a través
de rubricas, listas de cotejo u otros instrumentos de evaluacion considerados en
el silabo correspondiente.

g) Para el caso de evaluacion cualitativa esta sera la siguiente:
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Tabla N°01. Niveles de competencia alcanzada

Escala Nivel por competencia
AD Logro destacado
A Logo esperado
B En proceso
C En inicio

h) Dado que el reglamento académico vigente en la institucion sefiala la escala
vigesimal como escala de calificacion, para evitar controversia se considerara la

siguiente equivalencia.

Escala Nivel por Equivalencia
competencia
AD Logro destacado 18 -20
A Logo esperado 14 -17
B En proceso 12-13
C En inicio 0-11

i) Se considerara la condicion “No se presentd” (NSP) por inscribirse y no participar
en ninguna de las actividades establecidas en el curso.

i) Tener en cuenta que, tal como se evidencia en el item 6.5 correspondiente a la
matriz de evaluacién, el curso consta de un total de 7 evaluaciones,
entendiéndose que las 6 primeras son evaluaciones obligatorias y constituyen
parte del proceso de aprendizaje y de la adquisicion de capacidades.

k) La ultima evaluacién grupal denominada “propuesta de Intervenciones de
mejora” sera considerada como la nota final de todo el curso solo si el
participante ha obtenido una nota minima de “B” en 4 de las 6 evaluaciones que

preceden a la nota final.

6.5 Matriz de evaluacion:

Competencia

Evalia el riesgo de emergencias de salud y
desastres en un establecimiento de salud,
empleando las herramientas de evaluacion
estratégica del riesgo de emergencias y desastres
en hospitales (STAR-H) y el indice de Seguridad
Hospitalaria (ISH).

Logros de aprendizaje

Saber hacer/ Saber Ser / Saber Conocer

herramienta STAR-H.

Determina el nivel de riesgo de un
establecimiento de salud hipotético
interpretando los resultados de la

Prueba de
comprobacion Presentacidon de caso
(PC1) (PCA1)

e

r § PERU

MINSA

Determina el nivel de seguridad y
vulnerabilidad de un establecimiento
hipotético interpretando los resultados del
indice de Seguridad Hospitalaria (ISH).

Prueba de
comprobacidn Presentacidn de caso
(PC2) (PCA2)

Firmado digitalmente por INCIO
INCIO Eliana Mirela FAU
20131373237 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.06.2023 19:35:48 -05:00

Determina los niveles de seguridad, riesgo
y vulnerabilidad en la evaluacion de un

Trabajo de campo
(TC)
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Evalla el riesgo de emergencias de salud y
desastres en un establecimiento de salud,
empleando las herramientas de evaluacion
estratégica del riesgo de emergencias y desastres
en hospitales (STAR-H) y el indice de Seguridad
Hospitalaria (ISH).

Competencia

Logros de aprendizaje Saber hacer/ Saber Ser / Saber Conocer

establecimiento real mediante el uso de
las herramientas ISH y STAR H

Elabora una propuesta de intervenciones

de mejora en base a la evaluacion del Informe final (IF)

riesgo de emergencias y desastres

realizada un establecimiento de salud Propuesta de

empleando las herramientas ISH y STAR- Intervenciones de mejora
Nota final : Nota de la Propuesta de Intervenciones de mejora

VIl. RECURSOS

7.1 Humanos:
Responsable académico: Es la persona designada por la Escuela Nacional
de Salud Publica-ENSAP que coordina las actividades relacionadas a los
aspectos académicos y administrativos de la accion de capacitacion.

Gestor académico: Es la persona designada por la Escuela Nacional de
Salud Publica-ENSAP, responsable de la gestion, ejecucion, seguimiento y
monitoreo de la accién de capacitacion.

Responsable temético: Es el director de la institucion, Oficina o Unidad
contraparte, que sera responsable de aprobar el contenido teméatico de la
accioén de capacitacion.

Gestor temético: Es la persona designada por la institucion solicitante, que
sera responsable de gestionar la elaboracién de los contenidos, recursos de
aprendizaje, ejecucion, seguimiento y monitoreo de la accién de capacitacion.

Especialista Tematico: Es el profesional invitado o a cargo que desarrolla el

contenido especifico de los temas, asi como su presentacién con ayudas

audiovisuales, textos  complementarios, lecturas  seleccionadas,
PERU demostraciones, entre otros pertinentes.

'JO -
¥,

- -
i St s IO Tutores: Son los profesionales de la salud que tienen a cargo el
INCIO Ellan Mirela FAU acompafamiento y orientacioén de los participantes en el desarrollo de toda
Fecha. 06.06.2023 19:36:09 05,00 accién de capacitacion, utilizando herramientas que permitan al grupo

alcanzar los logros de aprendizaje.

*Revisar los criterios para la calificacion, item j y k.
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Administrador de Plataforma: Es el encargado de la gestion del entorno
Moodle. Tiene a cargo las bases de datos de las acciones de capacitacion,
mecanismos de seguridad, respaldo, recuperacién, rendimiento y alta
disponibilidad que garanticen la continuidad de la plataforma virtual.

Lic. Heissy Katherine Pinedo Chuquizuta
GESTOR Escuela Nacional de Salud Publica

ACADEMICO
GESTOR Biric'::/:ggcgeﬁzrzsltgs l(JEIeZIt?étr? del Riesgo de Desastres y Defensa
TEMATICO . : /
Nacional
UNIDAD TEMA ESPECIALISTA TEMATICO INSTITUCION
e Dra. Marcia Apestegui Pinto.
(Lima Edicién I, Il y IV
e Dr. Victor Manuel Espinoza
Sanchez (Lima Edicion v,
Arequipa y Lambayeque)
Temal e Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, Il y IV, Huancavelica)
e Lic. Gabriela lldefonso Garcia
(Arequipa)
e Ing. Pablo Oré Salazar (Lima
Edicién [, 1l y IV, Lambayeque)
Dra. Marcia Apestegui Pinto.
Unidad | ) pes’ed

(Lima Edicién I, Il y IV

e Dr. Victor Manuel Espinoza
Sanchez (Lima Edicion 1V,
Arequipa y Lambayeque)

Tema 2 e Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima DIGERD
Edicion |, Il y IV, Huancavelica)

e Lic. Gabriela lldefonso Garcia
(Arequipa)

Herramienta
de evaluacion
estratégica del
riesgo de
emergencias y
desastres en
establecimien-

tos de salud bl i | .
(STAR-H) . Ing. _!Da o Ore Salazar (Lima
Edicion I, Il y IV, Lambayeque)
e Dra. Marcia Apestegui Pinto.
(Lima Edicion I, Il y IV
e Dr. Victor Manuel Espinoza
Sanchez (Lima Edicion 1V,
Arequipa y Lambayeque)
Tema 3 e Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, Il y IV, Huancavelica)
e Lic. Gabriela lldefonso Garcia
(Arequipa)
o e Ing. Pablo Oré Salazar (Lima
3 Edicion 1, Il y IV, Lambayeque)
| Tema 1 . Dr.a. Ma.rqfa Apestegui Pinto. DIGERD
Firmado digitamente por INCIO (Lima Ediciéon I, Il y IV).
20131373237 hard
Motivo: Doy V°
Fecha: 06.! 06 2023 19:36:31 -05:00
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GESTOR
ACADEMICO

Lic. Heissy Katherine Pinedo Chuquizuta
Escuela Nacional de Salud Publica

GESTOR
TEMATICO

Dra. Marcia Apéstegui Pinto
Direccién General de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa
Nacional

UNIDAD

TEMA

ESPECIALISTA TEMATICO

INSTITUCION

Unidad Il
Herramienta
de indice de
Seguridad
Hospitalaria
(ISH).

Dr. Victor Espinoza Séanchez
(Lima Edicion 1V, Arequipa y
Lambayeque).

Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, 11y V).

Tema 2

Dra. Marcia Apestegui Pinto.
(Lima Edicién I, Il y V).

Dr. Victor Espinoza Sanchez
(Lima Ediciéon IV, Arequipa y
Lambayeque)

Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, Il y 1V)

DIGERD

Tema 3

Ing. Benjamin De la Rosa
Celestino (Lima Edicion I, Il y 1V,
Arequipa, Lambayeque y
Huancavelica)

Ing. Max Prado Juscamaita
(Lima Edicién I, Il y IV)

Ing. Lyanne Ponce Ymbertis
(Lima Edicién I, Il y IV).

DIGERD

Tema 4

Arg. Jorge Lindo Pereda (Lima
Edicion I, 1l y IV, Arequipa,
Lambayeque y Huancavelica)
Arg. Melissa Zelaya Yactayo
(Lima- Edicion I)

Arg. Brenda Paz Contreras
(Lima- Edicion II)

Arg. Diana Navarro Garcia
(Lima- Edicion V)

DIGERD

Temab

Dra. Marcia Apestegui Pinto
(Lima Edicién I, Il 'y IV)

Dr. Victor Espinoza Sanchez
(Lima Edicioén I, Il y IV, Arequipa
y Lambayeque)

Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion |, Il y IV y Huancavelica)

DIGERD

Firmado digitalmente por INCIO
INCIO Eliana Mirela FAU

20131373237 hard
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.06.2023 19:36:56 -05:00
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ESCUELA NACIONAL DE

SALUD PUBLICA

DIRECCION ACADEMICA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

GESTOR
ACADEMICO

Lic. Heissy Katherine Pinedo Chuquizuta
Escuela Nacional de Salud Publica

GESTOR
TEMATICO

Nacional

Dra. Marcia Apéstegui Pinto
Direccién General de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa

UNIDAD

TEMA

ESPECIALISTA TEMATICO

INSTITUCION

Tema 6

Dra. Marcia Apestegui Pinto
(Lima Edicion I, 1l 'y IV)

Dr. Victor Espinoza Sanchez
(Lima Edicién |, Il y IV, Arequipa
y Lambayeque)

Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, Il y IV y Huancavelica)

DIGERD

Unidad IIl:
Evaluacion de
las
instalaciones
de salud para
la aplicacion
del indice de
Seguridad
Hospitalaria
(ISH).

Tema l

Dra. Marcia Apestegui Pinto.
(Lima Edicién I, Il 'y IV)

Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, Il y 1V)

Dr. Victor Manuel Espinoza
Sanchez (Lima Edicién 1V,
Arequipa y Lambayeque)

DIGERD

Tema 2

Ing. Benjamin De la Rosa
Celestino (Lima Edicion I, 1l y 1V,
Arequipa, Lambayeque y
Huancavelica)

Ing. Max Prado Juscamaita (Lima
Edicion I, [l y V)

Ing. Lyanne Ponce Ymbertis
(Lima Edicion I, Il y V)

Arg. Jorge Lindo Pereda (Lima
Edicion I, 1l y 1V, Arequipa,
Lambayeque y Huancavelica)
Arq. Melissa Zelaya Yactayo
(Lima- Edicion 1)

Arqg. Brenda Paz Contreras (Lima-
Edicion II)

Arqg. Diana Navarro Garcia (Lima-
Edicion V)

DIGERD

Tema 3

Ing. Benjamin De la Rosa
Celestino (Lima Edicion I, 1 y 1V,
Arequipa, Lambayeque y
Huancavelica)

Ing. Max Prado Juscamaita
(Lima Edicién I, Il 'y IV)

Ing. Lyanne Ponce Ymbertis
(Lima Edicién I, Il y IV)

DIGERD
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

GESTOR
ACADEMICO

Lic. Heissy Katherine Pinedo Chuquizuta
Escuela Nacional de Salud Publica

GESTOR
TEMATICO

Dra. Marcia Apéstegui Pinto
Direccién General de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa
Nacional

UNIDAD

TEMA

ESPECIALISTA TEMATICO

INSTITUCION

Tema 4

Ing. Benjamin De la Rosa
Celestino (Lima Edicién I, 1l y 1V,
Arequipa, Lambayeque y
Huancavelica)

Ing. Lyanne Ponce Ymbertis
(Lima Ediciéon I, 11 y V)

DIGERD

Unidad IV
Evaluacion
general a un
establecimien-
to de salud a
través de las
herramientas
ISHy STARH

Temal

Dra. Marcia Apestegui Pinto
(Lima Ediciéon I, Il y V)

Dr. Victor Espinoza Sanchez
(Lima Edicién IV, Arequipa y
Lambayeque)

Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, [l y V)

DIGERD

Tema 2

Ing. Benjamin De la Rosa
Celestino (Lima Edicion I, 1 y 1V,
Arequipa, Lambayeque y
Huancavelica)

Ing. Max Prado Juscamaita
(Lima Edicién I, Il y IV)

Ing. Lyanne Ponce Ymbertis
(Lima Edicién I, Il 'y IV)

Arg. Jorge Lindo Pereda (Lima
Edicion I, 1l 'y IV, Arequipa,
Lambayeque y Huancavelica)
Arg. Melissa Zelaya Yactayo
(Lima- Edicion I)
Arg. Brenda Paz
(Lima- Edicion II)
Arg. Diana Navarro Garcia
(Lima- Edicion V)

Contreras

Tema 3

Ing. Lyanne Ponce Ymbertis
(Lima Edicion I, 1l 'y IV, Arequipa,
Lambayeque y Huancavelica)
Dra. Marcia Apestegui Pinto
(Lima Edicién I, Il 'y IV)

Dr. Victor Espinoza Sanchez
(Lima Edicién 1V)

Dr. Nilton Napa De la Cruz (Lima
Edicion I, 1l 'y IV, Arequipa,
Lambayeque y Huancavelica)
Ing. Benjamin De la Rosa
Celestino (Lima Edicion I, 11 y IV)

DIGERD
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

Lic. Heissy Katherine Pinedo Chuquizuta

GESTOR ; P~
ACADEMICO Escuela Nacional de Salud Publica
CIES IO g:gcggacgeﬁggsltgg l(JBIeZIt?c’Jtr? del Riesgo de Desastres y Defensa
TEMATICO . 9 y
Nacional
UNIDAD TEMA ESPECIALISTA TEMATICO INSTITUCION

e Ing. Max Prado Juscamaita
(Lima Edicion I, I y IV, Arequipa,
Lambayeque y Huancavelica)

e Ing. Lyanne Ponce Ymbertis
(Lima Edicion I, 1l 'y IV)

e Arg. Jorge Lindo Pereda (Lima
Edicion I, 1l 'y IV, Arequipa,
Lambayeque y Huancavelica)

e Arq. Melissa Zelaya Yactayo
(Lima — Edicién 1)

e Arqg. Brenda Paz
(Lima — Edicién II)

e Arg. Diana Navarro Garcia (Lima
— Edicién V)

Contreras

Medios y Materiales

e Sala debidamente equipada (para actividades presenciales).

e Sedes hospitalarias en cada region participante.
- Primera Edicion: Instituto Nacional de Rehabilitacion.

- Segunda edicion: Hospital San Isidro Labrador- EsSalud.

- Tercera Edicion: Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas.

- Cuarta Edicion:

(INSNSB).
- Quinta Edicion: Hospital Regional Lambayeque

- Sexta Edicion: Hospital Departamental de Huancavelica.

e Separatas, manuales, lecturas u otros.

VIII.

CERTIFICACION

Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja

- Culminada la actividad académica y aprobada el Acta de Notas, se procedera
al proceso de certificacion de acuerdo a la Directiva Académica vigente.
- Los participantes que segun los criterios establecidos en la matriz de evaluacion
alcancen nota aprobatoria seran certificados.
- Solo se certificara a los participantes que mantengan vinculo laboral con el
Estado, por consiguiente, deben encontrarse bajo el régimen laboral 1057, 728

y 276.

MINSA

Firmado dlgnalmente por INCIO
INCIO Eliana Mirela F,

20131373237 hard

Motivo: Doy V° B

Fecha: 06.06.2023 19:38:09 -05:00
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Solo se certificaran los participantes que hayan aprobado previamente el curso
virtual de indice de seguridad Hospitalaria brindado por la OPS/OMS, segun la
disposicion de la Direccion General de Gestion del Riesgo de Desastres y
Defensa Nacional (DIGERD).
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- Se emitird constancia de participacion a aquellos participantes que no
mantengan ningun vinculo laboral segin D.L. N°276, N°728 y N°1057, validados

segun listado DIGERD.

IX. CRONOGRAMA

Inscripcion L Desarrollo de Entrega de .
Edicién sele_cgic’)n dg dzugélﬁq?ghoons la acc_ién _dp trgb%j_o paﬁﬁg;ggr?tses Sede
participantes capacitacién aplicativo
bicon | Del02006123 | g oco. | Del1306/23 | Del 20/06/23 | HOSPHAese |
al 07/06/23 al 22/06/23 al 22/06/23 Lima
Lima Provincia
DIRIS Lima
Norte
DIRIS Lima Sur
DIRIS Lima
Centro
Segunda Del 08/06/23 Del 20/06/23 DIRIS Lima .
it al 14/06/23 16/06/23 al 20/06/23 | D\ 27106723 | pgre Lima
DIGERD
EsSalud
(Almenara,
Sabogal y
Rebagliati)
FAP, Ejército y
PNP.
Cusco
Te_rc_e’zra Del 21/06/23 30/06/23 Del 03/07/23 Del 10/07/23 Arequipa _
edicidn al 27/06/23 al 12/07/23 al 12/07/23 Madre de Dios Arequipa
Puno
Piura
Tumbes
Cerro de
Cuarta Del 07/07/23 | 0. | Del18/07/23 | Del 25/07/23 | Pasco i
ediciéon al 12/07/23 al 27/07/23 al 27/07/23 | Apurimac
Huanuco
Ucayali
Loreto
. Lambayeque
Quinta Del 27/07/23 Del 07/08/23 | Del 14/08/23 | cajamarca
edicion al 02/08/23 04/08/23 al 16/08/23 | @l 16/08/23 [ san Martin |0 0aYedue
Amazonas
Sexta Del 01/09/23 Del 11/09/23 . .
edicion al 06/09/23 08/09/23 al 20/09/23 D;IZ%%%%%S Huancavelica [Huancavelica
INGIO Biaca Mirela pau "<
20131373237 hard
yeoéif‘\lg:: ODGO%G\/;(?ZDC% 19:38:33 -05:00
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X. FUENTES DE INFORMACION

- OPS (2022) Evaluacion Estratégica del Riesgo de Emergencias y Desastres en
Establecimientos de Salud-Star H., Washington, D.C.

- OPS (2018) indice de seguridad hospitalaria: Guia para evaluadores. Segunda
edicion. Washington, D.C. Disponible en:
https://iris.paho.org/handle/10665.2/51462.

- Agencia de la Union Europea para la Ciberseguridad (2016) Smart Hospitals:
Security and Resilience for Smart Health Service and Infrastructures. Heraklion:
ENISA,; Disponible en: https://data.europa.eu/doi/10.2824/28801

- OPS (2013) Hospitales Seguros: sistematizacion de experiencias en la
Republica Dominicana. Washington, D.C.

- OPS (2012). Rapid risk assessment of acute public health events. Ginebra:
[consultado el 28 de julio del 2021]. Disponible en:
https://apps.who.int/iris/handle/10665/70810.
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