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DIRECCION ACADEMICA 

ESCUELA NACIONAL DE 
SALUD PUBLICA 

GUIA DEL PARTICIPANTE 
  

PAUTAS PARA ELABORAR EL TRABAJO APLICATIVO 

 
Estimado participante, como parte de la evaluación del módulo I, deberá realizar un PLAN DE INTERVENCIÓN ANUAL 
DEL SERUMS CON ACCIONES Y/O ACTIVIDADES ESTRATÉGICAS PARA LA ATENCIÓN EN SALUD intra y 
extramural del establecimiento de salud (EESS) donde realiza su SERUMS.  
  
Para ello tenga en cuenta los siguientes aspectos: 
 
1. Deberá ser elaborado de manera individual o grupal (si en caso pertenecieran al mismo EESS). 
2. Deberá subirlo a la plataforma educativa virtual en formato PDF de manera individual. 

3. Deberá contener los siguientes datos en la carátula: Nombre, DNI del participante, profesión, IPRESS donde realiza 
su SERUMS. 

4. Deberá desarrollarlo de acuerdo a la estructura del contenido mínimo del trabajo aplicativo en cumplimiento de 
la rúbrica de evaluación.  

5. Deberá elaborarlo con la información con la que cuente en el establecimiento de salud (EESS) y realizar un análisis. 
 
Recomendación: 
 
- Lea detenidamente las pautas para la entrega del trabajo aplicativo y revise el video tutorial.  
- Durante el periodo de ejecución del curso, deberá subir el documento al espacio Trabajo Aplicativo en la plataforma 

educativa virtual ENSAP, siguiendo lo establecido en el sílabo. (numeral 4.5 Criterios de Evaluación) 
- Subir al espacio Trabajo Aplicativo obligatoriamente de manera individual, aun cuando lo haya realizado en grupo. 
- Elaborar el Trabajo de aplicación según pautas y rúbrica y entregar (revisar Video Tutorial de Envío) 
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DIRECCION ACADEMICA 

ESCUELA NACIONAL DE 
SALUD PUBLICA 

ESTRUCTURA DE CONTENIDO MÍNIMO DEL TRABAJO APLICATIVO 
 

“PLAN DE INTERVENCIÓN ANUAL DEL SERUMS CON ACCIONES Y/O ACTIVIDADES ESTRATÉGICAS 
PARA LA ATENCIÓN EN SALUD” 

 
 

I. Datos del participante (s): 

A. Nombre y DNI del participante o participantes. 

B. Profesión 

 

II. Datos generales del Establecimiento de Salud EESS. 

A. Nombre del establecimiento de salud 

B. Código de RENIPRESS o RENAES 

C. Categorización del EESS 

D. Ubicación geográfica del establecimiento de salud (DIRESA, RIS a la que pertenece) 

E. Organización del establecimiento de salud (nombre de autoridades) 

F. Nombre y apellidos de Jefe inmediato 

 

III. Identificación de la problemática en el territorio de realización de su servicio (opcional) 

A. Perfil demográfico de la población (población total, población por grupos etáreos, población por sexo, 

número de familias, equipos de salud sectorizados) 

B. Perfil epidemiológico de la población en la que está ubicada el establecimiento de salud (principales causas 

de mortalidad y morbilidad) 

C. Breve reseña del entorno cultural del ámbito territorial del establecimiento de salud. 

D. Actores institucionales y representantes de la comunidad en la que interactúa el establecimiento de salud 

(municipio, colegio, UGEL, iglesia). 

 

IV. Descripción de la Redes Integradas de Salud (RIS) iy EESS en donde realiza su SERUMS (opcional) 

 

V. Actividades y cronograma  

Formule las acciones y/o actividades y el cronograma del plan de intervención considerando los siguientes 

componentes:  

1. Aseguramiento universal en Salud  

2. La Telesalud en los servicios de salud.  

3. Liderazgo, comunicación social, motivación y trabajo en equipo.  

4. Interculturalidad y adecuación cultural 

  

 
 
 

 
 

i Conjunto de organizaciones que presta, o hace los arreglos institucionales para prestar una cartera de atención de salud equitativa e integral a una población definida, a través de la articulación, 

coordinación y complementación, y que rinde cuentas por los resultados sanitarios y administrativos y por el estado de salud de la población a la que sirve.*. 
* Ley N° 30885 
La RIS en su ámbito territorial se articula con los diferentes actores sociales, sectores, órganos de gobierno nacional, regional y local, para tomar acuerdos, mancomunar esfuerzos y recursos 
para el abordaje de los determinantes sociales de la salud. 
 


